CONSEIL MUNICIPAL

Jeudi 20 novembre 2025 ~ 19h00

Ordre du Jour
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2025/11-0€ Désignation d’'un secrétaire de séance

2025/11-01 Approbation du Procés-Verbal du Conseil municipal du 16 octobre 2025

2025/11=02 Décisions du Mdire prises en vertu de I'article L. 2122-22 du Code Général des Collectivités
Territoriales

AFFAIRES GENERALES

¥ Rapporteur 1 M, le Maire
¢ Rapport informuntif

D.1.A. (DECLARATION D'INTENTION D' ALIENER)

¢ Rapporteir 1 M, Petrichk COMBERNOLX
# Rapport informatif

FINANCES, RESSOURCES HUMAINES, SOLIDARITE, FESTIVITES,
AFFAIRES GENERALES

2025/0535 FINANCES - Dacision Modificative 2025 n°1 - Approbation

¥ Rapporteur : Mme Pairicia COSTERASTE
¥ Rapport sourmtis aur vote du Consellf Municipal

2025/0656 FINANCES ~ Autorisation donnée & Monsieur le Maire jusqu'é adoption du Budget

Primitif 2026 d’engager, de liquider et de mandater les dépenses d'investissement dans la limite du quart
des crédits ouverts au budget de 'exercice précédent — Approbation

# Rapporteur : Mme Patricic COSTERASTE
¥ Rapport soumis au voke du Conseil municipol

2025/057 FINANCES ~ Ouverture d'une ligne de trésorerie —Approbation

¥ Rapporteur : Mine Patricic COSTERASTE
¥ Rapport roumis au vote du Conseil municipal

2023/058 RESSOURCES HUMAINES ~ Adhésion qu contrat groupe & adhésion facultative

du prestataire retenu par le Centre de Gestion de I'Hérault & compter du 1er janvier 2026 — Mutuelle
Netionale Territoriale (MNT) — Approbation

¥ Rapporteur : Mme Palricla COSTERASTE
¥ Rapport roumis aer vote diu Conseil musticipal
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2025/059 RESSOURCES HUMAINES = Participation de la collectivité & la protection

sociale complémentaire — Approbation

# Rapporienr : Mie Patricia COSTERASTE
¢ Rapport soumis au vole it Conseil municlpal

2025/060 RESSOURCES HUMAINES = Convention d'adhésion au setvice de Médecine
Préventive du Centre de Gestion de la Fonction Publigue de PHérault (CDG 34) 2026-2028 — Autoriscition
de signature — Approbation

¥ Ropporteur : Mmte Patricia COSTERASTE
¢ Rupport sournis av volte di Conrell municipal

2025/061 RESSOURCES HUMAINES = Modifications du tableau des emplois et des effectifs
— Approbation

¢ Rapporteur ; Mma Patricia COSTERASTE
# Rapport sournis au vote di Consail municipal

2025/062 RESSOURCES HUMAINES = Attribution de bons d'achat de Noél aux agents

municipaux — Approbation

¢ Rapporteur : Mme Patricia COSTERASTE
¥ Rapport soumis oy voke du Conrell municiped

TRAVAUX, AMENAGEMENT DURABLE, TRANSITION
ECOLOGIQUE, SECURITE, PATRIMOINE

2025/063 AMENAGEMENT DURABLE = Clasement dans le domaine public de la

parcelle cadastrée section Al n°207 située Avenue de Montpellier appartenant & la commune —
Approbation

¢ Rapporteur : M. Pairick COMBERNOUX
# Rapport soumis au vole dir Comseil municipal

2025/064 AMENAGEMENT DURABLE ~ Exercice du Droit de Préemption Urbgin (DPU)
au sein de la Zone d'Activités Economiques (ZAE) « Les Avants » — Délégation & la Communauté de
Comimunes du Grand Saint-Loup — Approbation

# Rapporteur : M, Petvick COMBERNOUX
? Rapport sounis au vote deu Consail municipol

2025/065 AMENAGEMENT DURABLE ~ Eloboration du Plan InterCommunal de
Sauvegarde (PICS) — Convention d'occds & ['outil cartographigue d'aide & la gestion de crise —
Autorisation de signature — Approbation

¥ Rapporteur ; M. Patrick COMBERNOUX
¥ Rapport sowmis au vote diu Conseil municipol

Ordre du Jour
Conseil Municipal du 20 novembre 2025 - 19h00



2025/066 AMENAGEMENT DURABLE = Rapports 2024 de la Communauté de

Communes du Grand Pic Saint-Loup sur le prix et la qualité du service public d'assainisserment collectif,
non collectif, eau potable et eau brute — Approbation

* Rapporteur : M. Jean-Marc SOUCHE
¢ Rapport soumis au vote du Conseil municipal
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